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DEFINICIONES

Aportantes: Trabajadores de distintos organismos que 
realiazan aportes jubilatorios a esta caja.

Beneficiarios: Personas físicas identificadas a través de 
su Documento Nacional de Identidad o CUIL.  
Un beneficiario puede poseer más de un beneficio.

Beneficios: Beneficios liquidados en el trimestre.

Haber: Monto de la prestación. No incluye asignaciones 
familiares. Ni retroactivos.

Jubilación mínima: Monton mínimo de un beneficio 
jubilatorio. Garantizado con un complemento de ca-
rácter mensual y variable que asegura un haber previ-
sional bruto no menor a los siguientes valores: 
En octubre y noviembre $59.759,33 y durante sep-
tiembre $68.529,68

Promedio: Media de los haberes.

Mediana: Mediana de los haberes.

Retroactivos: Diferencias de haberes correspondientes a meses anteriores.

Edad de acceso: Edad del beneficiario al momento de producirse el alta.

Edad actual: Edad del beneficiario al inicio del trimestre.

Tipo de beneficios y nomenclatura utilizada para identificarlos:
JO: Jubilación Ordinaria
JA: Jubilación Anticipada (Ley 468)
JE: Jubilación Extraordinaria (Ley 244)
JI: Jubilación por invalidez
EA: Jubilación por Edad Avanzada
RV: Retiro Voluntario (Jubilación Anticipada Ley 244)
JV: Jubilación Veteranos de Guerra
JB: Bomberos Voluntarios Inc. a)
PE: Pensión Directa
PD: Pensión Derivada
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Beneficiarios únicos: Personas únicas identificadas por CUIL independientemente del tipo de 
beneficio o beneficios que poseen. En el caso de los beneficiarios de pensiones, se consideran 
todos los beneficiarios independientemente de que posean un beneficio de jubilación.

Beneficiarios únicosBeneficios

Jubilaciones

Pensiones

5.938

1.182     

6.880Total

5.938

988

6.926

BENEFICIOS Y BENEFICIARIOS

Altas Bajas / Suspensiones
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DISTRIBUCIÓN POR TIPO DE BENEFICIO

Referencias: JO: Jubilación Ordinaria; PD: Pensión Derivada;  
JA: Jubilación Anticipada;  PE: Pensión Directa;  

JI: Jubilación por invalidez; EA: Jubilación por Edad Avanzada; 
JV: Jubilación Veteranos de Guerra; JE: Jubilación Extraordinaria; 

RV: Retiro Voluntario; JB: Bomberos Voluntarios Inc. a);
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Haber máximo, promedio, media y mínima por género Distribución por género

JUBILACIONES: ORDINARIA, ANTICIPADA, EXTRAORDINARIA Y RETIRO VOLUNTARIO

Haber bruto previo a descuentos (obra social, cuotas sindicales, aportes Ley 1302);  No incluye  
asignaciones familiares ni retroactivos. No se incluye jubilación por invalidez ni jubilación por edad avanzada.
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Haber bruto previo a descuentos (obra social, cuotas sindicales,  
aportes Ley 1302); No incluye asignaciones familiares ni retroactivos.  
No se incluye jubilación por invalidez ni jubilación por edad avanzada.

Jubilación mínima

JUBILACIONES: ORDINARIA, ANTICIPADA, EXTRAORDINARIA Y RETIRO VOLUNTARIO

Curva de Lorenz

Recursos por decil

Dividiendo los beneficiarios en 10 grupos (deciles) según su nivel de ingresos, surge que:

• El 5% del total de los recursos se asigna al 10% de los beneficiarios con menores ingresos.
• Y el 22% del total de los recursos se asigna al 10% de los beneficiarios con mayores ingresos.

$ 59.759
Haber promedio

$ 295.374
Jubilación máxima

$ 1.773.602
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Distribución por género y edad de acceso al beneficio

Distribución por género y edad actual

JUBILACIONES: ORDINARIA, ANTICIPADA, EXTRAORDINARIA Y RETIRO VOLUNTARIO
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JUBILACIONES: ORDINARIA, ANTICIPADA, EXTRAORDINARIA Y RETIRO VOLUNTARIO

Beneficiarios por rango de edad actual Ingresos promedio por rango de edad actual
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Beneficiarios por género y tramo de ingresos

JUBILACIONES: ORDINARIA, ANTICIPADA, EXTRAORDINARIA Y RETIRO VOLUNTARIO

Haber bruto previo a descuentos (obra social, cuotas sindicales,  
aportes Ley 1302); No incluye asignaciones familiares ni retroactivos.  
No se incluye jubilación por invalidez ni jubilación por edad avanzada.
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Haber máximo, promedio, media y mínima por género Distribución por género

PENSIONES: PENSIÓN DIRECTA Y PENSIÓN DERIVADA

Haber bruto por beneficiario(*) previo a descuentos (obra social, cuotas sindicales, 
aportes Ley 1302); No incluye asignaciones familiares ni retroactivos.

(*) Una pensión puede estar repartida entre varios beneficiarios.
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Beneficiarios por rango de edad Ingresos promedio por rango de edad

PENSIONES: PENSIÓN DIRECTA Y PENSIÓN DERIVADA
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Beneficiarios por genero segun tramo de ingresos

PENSIONES: PENSIÓN DIRECTA Y PENSIÓN DERIVADA

Haber bruto por beneficiario previo a descuentos (obra social, cuotas sindica-
les, aportes Ley 1302); No incluye asignaciones familiares ni retroactivos.

(*) Una pensión puede estar repartida entre varios beneficiarios.
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Haber máximo, promedio, media y mínima por género Distribución por género

JUBILACIÓN POR INVALIDEZ

Haber bruto previo a descuentos (obra social, cuotas sindicales, aportes Ley 1302);  
No incluye asignaciones familiares ni retroactivos.
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Haber máximo, promedio, media y mínima por género Distribución por género

JUBILACIÓN POR EDAD AVANZADA

Haber bruto previo a descuentos (obra social, cuotas sindicales, aportes Ley 1302);  
No incluye asignaciones familiares ni retroactivos.
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DISTRIBUCIÓN POR LUGAR DE PAGO

Haber bruto previo a descuentos (obra social, cuotas sindicales, aportes  
Ley 1302); No incluye asignaciones familiares ni retroactivos.

Lugar de residencia (según DDJJ) Distribución de beneficiarios

Tierra del Fuego Otras jurisdicciones

Beneficiarios

Haberes (*)

% Beneficiarios

% Recursos

Edad de ingreso

Edad actual

5.785 1.095

84,08% 15,92%

$1.553.173.924 $314.242.790

83,17% 16,83%

52,26 51,61

63,12 66,40 

(*) Promedio mensual del pago de haberes durante el trimestre.
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BENEFICIOS ACTUALES POR AÑO DE ALTA

(*) Promedio mensual del pago de haberes durante el trimestre.

Haber bruto previo a descuentos (obra social, cuotas sindicales, aportes Ley 1302); No incluye asignaciones familiares ni retroactivos.
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RELACIÓN APORTANTES / BENEFICIARIOS

Cantidad 
de aportantes

23.738

Cantidad
de beneficiarios

6.880

Relación: 3,45

(*) Un aportante puede trabajar en más de un organismo. Y un  
beneficiario puede tener su haber referenciado a más de un organismo.
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APORTES Y CONTRIBUCIONES

(*) Promedio mensual de ingresos por aportes y contribuciones durante el trimestre.

Total de aportes (*)

$ 2.734.741.059

Aportes de activos

Aportes de beneficiarios
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DÉFICIT / SUPERÁVIT

(*) Promedio mensual de ingresos por aportes y contribuciones y pago de beneficios durante el trimestre; 
No se incluyen otras fuentes de financiamiento ni gastos de funcionamiento del organismo.

Superávit (*)

$ 2.734.741.059

$ 478.358.220 Aportes de activos (*)

$ 2.722.779.873

Aportes de 
beneficiarios (*)

$ 11.961.186

Haberes sin retro (*)

$ 1.867.416.714

Retros / Asig. Fam. / SAC(*)

$ 388.966.125

Haberes de beneficarios (*)

$ 2.256.382.839

Aportes y contribuciones (*)
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